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Jugendrotkreuz Heinsberg
Positionierung unserer Arbeit

LAUTSTARK!!
FUureinander da, miteinander
Stark!
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Vorwort

Liebe Leserinnen und Leser,
die hier vorgelegten Ausfihrungen zur Ausrichtung
des Jugendrotkreuz Kreisverband Heinsberg sind
gepragt durch viele Ereignisse innerhalb unserer
Gemeinschaft, mehr als jemals zuvor jedoch durch
globale Ereignisse in der Welt. Die Nachwirkungen
der Coronapandemie, der sozialen Distanzierun-
gen und Isolierungen pragen mittlerweile das Le-
ben aller, die mit Kindern und Jugendlichen arbei-
ten. Sobald ich mit Psychotherapeutinnen, Erziehe-
rinnen oder Lehrerinnen Uber aktuelle Schwierig-
keiten der ,Kids" spreche, hére ich nahezu einhellig,
dass mit der Zeit der Isolation Fdhigkeiten der
emotionalen Selbstregulation sich nicht, wie vorher
gewohnt, entfalten konnten. Auswirkungen auf
Selbstverantwortung und Selbstwirksamkeit der
Heranwachsenden werden in allen Bereichen beo-
bachtet. Die Folge scheint eine Abnahme der inne-
ren Fahigkeiten zu sein, die unsere Kinder erlernen,
trainieren und anwenden muUssen, um in einem so-
zialen, menschlichen Miteinander zufrieden leben
zu kénnen.
Das Leitungsteam
des  Jugendrot-
kreuz Kreis Heins-
berg steht zu den
Grundsdtzen der
Rotkreuz-Bewe-

"Es ist besser,
ein einziges klei-
nes Licht anzu-

zinden, als die gung. Wir sind
Dunkelheit zu Uberzeugt, dass
verfluchen” Kon- Aspekte der

Menschlichkeit wie
Toleranz, Respekt
oder  RuUcksicht-
nahme zu den grundlegenden Werten zdhlen, die
ein friedliches Miteinander ermdglichen. Das, was
vielen Kids nach der Isolation scheinbar zu schaf-
fen macht, ist etwas, das man Vielfalt nennt. Nach
fast zwei Jahren erfahren selbst Erwachsene neu,
dass es auch andere Menschen gibt, die anders
aussehen, denken, fUhlen und handeln. Sie entde-
cken Menschen die andere Ziele, Interessen, Nei-
gungen, Schwdachen aber vor allem auch Talente
haben, Menschen die ihre eigenen persdnlichen
Grenzen aber auch Erwartungen anders definieren.
Es ist diese Vielfalt mit der unsere Heranwachsen-
den lange Zeit nicht konfrontiert wurden und die
jetzt immer wieder zu einer ganz persdnlichen un-
Uberwindbaren Herausforderung zu werden
scheint. Es ist diese Vielfalt, die es unerldsslich

fuzius
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macht, sogenannte ,Softskills® zu erlernen und zu
trainieren. Unser Motto ,myREDisCOLORFUL" stellt
sich genau dieser aktuellen Herausforderung, in-
dem wir sagen wollen: Wir sind EIN Rotes Kreuz bei
dem jeder anders sein darf, denn wir stehen fir
Vielfalt.

Dies basiert, wie bei allen Rotkreuz-Gemeinschaf-
ten, auf der Voraussetzung, die Grundsétze und die
Menschenrechtskonventionen zu achten und zu le-
ben.

Wir méchten mit unserer Arbeit den Kindern und
Jugendlichen, die zu uns kommen, vielfdltigste
Moglichkeiten ero6ffnen, ebenso vielseitige Erfah-
rungen im Miteinander zu machen und an diesen
zu wachsen. Wir wollen und kénnen hier als JRK
Heinsberg sicherlich nicht die Welt verdndern, aber
- frei nach Konfuzius - es ist besser ein einzelnes
kleines Licht anzuzUnden, als die Dunkelheit zu be-
jammern.

FUr das Leitungsteam des Jugendrotkreuz Kreis-
verband Heinsberg

Andreas Stassen
(JRK-Kreisleiter)



Vielfalt als Starke,
Starke durch Vielfalt.

Kinder und Jugendliche sind fur uns als Jugend-
rotkreuz die Menschen, um die wir uns bemushen,
fUr die wir arbeiten, Freizeit investieren und man-
ches mal auch eigene Winsche und Bedurfnisse
zurUckstellen - weil sie uns wichtig sind. Es sind oft
unbeschreiblich schéne Momente, wenn wir mit

%ﬁm&i\’ed@c"“@ﬁu‘

den Kids gemeinsam immer wieder neue Erfah-
rungen sammeln. Dieses ,Erfahrungen machen®
ist ohne Zweifel fUr alle Beteiligten etwas Wichti-
ges. Heute ist es aber wichtiger als je zuvor, dass
junge Erwachsene und Erwachsene den Kindern
und Jugendlichen ein reichhaltiges und vielfaltiges
Angebot bereitstellen, um die unterschiedlichsten
Erfahrung aus erster Hand Uberhaupt erst ma-
chen zu kénnen. DiesbezUglich kann es weder ein
,genug“ noch ein ,vielfdltig genug” geben. Wir als
Jugendverband des Deutschen Roten Kreuzes
kénnten niemals die Angebote, die unsere Kinder
brauchen, in einem hinreichend breit aufgestellten
Rahmen bereitstellen. Wir sehen in unserem Kreis-
verband aber glicklicherweise ein vielseitig auf-
gestelltes Team, das eine grofie Kraft mitbringt,
weil sich nicht nur das Jugendrotkreuz um Kinder
und Jugendliche bemht, sondern auch die Mitar-
beiterinnen im Familienbildungswerk, im Kinder-
garten und viele mehr. Ohne ehrenamtliche Krafte
der DRK-Bereitschaften wdre manches Vorhaben
nicht umzusetzen. Diese Vielfalt ist stark und sie ist
Starke.

Eine starke Arbeit zum Wohle von mdéglichst vielen
Kindern und Jugendlichen sehen wir dadurch ge-
geben, dass wir als Kreisverband gemeinschaft-
lich ein vielfaltiges Angebot unterbreiten, bei dem
moglichst viele Kids ein ansprechendes Angebot
finden kénnen und sich im Miteinander sicher,
wohl und geborgen fUhlen. Diese Vielfalt und da-
mit unsere gesamtverbandliche Arbeit wollen wir
als Jugendrotkreuz mit verschiedenen Angeboten
ergdnzen und stdrken. Es steht auf3er Frage, dass
wir als nicht-professionalisierte, ehrenamtlich mit-
wirkende Helferlnnen viele wichtige Aufgaben und
Arbeitsfelder nicht abdecken kénnen. Wir erwei-
tern das weitgefdcherte Angebot dadurch, dass
wir unsere eigenen Stdrken in den Dienst der
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Sache stellen, sowie durch die Zusammenarbeit
und Abstimmung mit anderen Arbeitsfeldern des
Kreisverbandes.

Wir sehen unsere eigenen und besonderen Star-

ken darin,

e dass wir als Uberwiegend junge Erwachsene
auf eine andere, besondere Art Zugang zu
Kindern und Jugendlichen finden.

e dass wir als ehrenamtliche Rotkreuzlerinnen
ein freiwilliges, unentgeltliches ,fireinander da
sein“ auf eine besondere Art und Weise den
Kindern und Jugendlichen nahebringen.

e dass wir als ehrenamtliche Helfer in den Be-
reitschaften den Rotkreuzgedanken und un-
sere Grundsdtze weitertragen und unser Motto
,MYREDiIsCOLORFUL" sowie das Motto des
Bundesverbandes ,fureinander da, miteinan-
der stark” auf eine eigene authentische Art
den Kindern und Jugendlichen vermitteln.

e dass wir durch Vorleben, an die Hand nehmen,
Mitnehmen und Begleiten, Kindern und Ju-
gendlichen den Weg in unsere humanitdre
Hilfsorganisation aufzeigen und diesen beson-
ders nah begleiten.

e Wir sind einfach COOL, weil wir’s einfach kdn-
nenll &



Unser Team des Jugendrotkreuz zeichnet sich auf
seine Art dadurch aus, dass es an seine Themen
eben nicht hochprofessionalisiert herangeht und
deshalb auf eine andere, eine besondere natirli-
che Weise die Nahe zu Kindern und Jugendlichen
aufbauen kann.

Unsere eigenen
Arbeitsschwerpunkte

Regelmafiige Gruppenstunden

Regelmafigkeit, in einer eigenen Gruppe zusam-
men Spaf3 haben, sich aufgehoben und akzeptiert
fUhlen, sich wéhrend gemeinsamer Aktivitaten
auszutauschen, zu reden, manchmal auch einfach
zu schweigen, vor allem aber zuzuhoren, das sind
Fahigkeiten und auch Qualitaten, die in vielen Ju-
gendangeboten nicht in der Form zum Tragen
kommen kdénnen, wie in den Gruppenstunden des
JRK. Unsere Gruppenstunden sind thematisch of-
fen und rein an den Grundsatzen der weltweiten
RK-Gemeinschaft ausgerichtet. Bei uns gibt es
keine inhaltliche Richtschnur, in welcher Form oder
mit welchem inhaltlichen Ziel unser Zusammen-
kommen verbunden ist. Wir missen keinen Sport
machen, wir brauchen nicht zu musizieren, einen
Jkonfessionellen Rahmen*“ haben wir auch nicht.
Bei uns geht es um das Zusammensein und
Menschsein, nicht aber um irgendeine Form von
Leistung. Diese Freiheit macht unsere Basis der
Jugendarbeit und damit unserer Gruppenstunden
einzigartig. Solange wir uns im Rahmen der welt-
weit anerkannten und geachteten Grundsdatze be-
wegen, kdnnen wir mit gutem Grund sagen: Alles
kann, nichts muss.
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Die Zusammensetzung unserer Gruppen orientie-
ren sich allerdings am Alter der Teilnehmerlnnen.
Es fallt den Kids einfach leichter, sich frei, offen
und authentisch in die Gruppe einzubringen und
einzufigen, wenn Alltag, Erfahrungen und Lebens-
welt nicht zu weit auseinander liegen.

»~Jung und fureinander da!“ -
eine Heranfuhrung an den
Betreuungsdienst

Ein Pflaster kleben, einen Verband anlegen oder
ein Kihlpack auflegen gehdéren zu den gut sicht-
baren Hilfen. Schon in der Schule ricken unsere
Schulsanitatsdienste dadurch immer wieder in das
Bewusstsein der Kids, wenn sie selbst oder der
beste Freund, die beste Freundin sich verletzt ha-
ben. Wenigen ist allerdings bewusst, dass mit der
Hilfe fUr das verletzte Kind auch fast automatisch
die Hilfe fUr die Freundin oder den Freund einher
geht. Betreuung ist die Hilfe, die hier angesagt ist.
Vielen ist die Wirkung netter Gesten, freundlicher
Worte und innerer Zugewandtheit zwar bekannt,
wie einfach es aber sein kann, in absolut neuen,
ungewohnten und sogar schwierigen Situationen
gezielt auf einen anderen Menschen einzugehen,
ihm Trost zu spenden oder durch kleine einfache
MafBnahmen die richtige Hilfe zukommen zu las-
sen, kennen oft nur Wenige. Angelehnt an die
Grundzige und Inhalte der betreuungsdienstlichen
Ausbildung im DRK zeigen wir den Kids, worauf es
ankommt, wie sie sich Schritt fUr Schritt in eine Si-
tuation einfinden kénnen und entsprechend ziel-
gerichtet und wirkungsvoll Anderen auf der Ebene
des Betreuens helfen. Den Kids wird bei diesem
Thema bewusst, dass es eben die Kunst ist,
GrundbeduUrfnisse und Vielfalt zu verkniUpfen. Aus
dieser Auseinandersetzung wdachst unwillkUrlich
die Erkenntnis, dass die Auseinandersetzung mit
Vielfalt eine Bereicherung fUr andere aber vor al-
lem fUr einen selbst ist. Auch hier tragt wieder un-
ser Motto ,myREDiIsCOLORFUL"



Erste Hilfe und
Notfalldarstellung

Ist sie einmal geweckt, kennt die Hilfsbereitschaft
von Kindern und Jugendlichen oft keine Grenzen.
Dieses Interesse schon im Kindesalter zu fordern,
indem richtige und wichtige Hilfsmaf3nahmen er-
lernt und geUbt werden, starkt das Selbstbewusst-
sein der Heranwachsenden nachhaltig. Es ist kein
Geheimnis, dass dadurch Kinder im realen Leben
Leben retten. Dies ergénzen und erweitern wir
durch das Erlernen und Uben von Notfalldarstel-
lungen. Hier nutzen wir Spielen und Schauspielern.
Es schafft die Gelegenheit fUr verschiedene Erfah-
rungen, wie es sich anfUhlt in andere Rollen zu
schlUpfen und wie schwierig dies teilweise sein
kann. Das Schminken weckt, férdert und nutzt den
Spafd am sich Verwandeln und regt gleichzeitig
dazu an sich auf Verwandlung einzulassen. Mit
diesen Erfahrungen starken wir die Fahigkeit, mit
der Vielfalt anderer Menschen umzugehen und
diesen durch den Perspektivenwechsel versténd-
nisvoller und mitfUhlend zu begegnen. Weiter
stdrk dieser Ansatz die generationenUbergrei-
fende Teilhabe innerhalb unserer Organisation,
weil in realistisch dargestellten Ubungen Jung und
Alt intensiver aufeinandertreffen, miteinander ar-
beiten und voneinander lernen und profitieren
konnen.

Themenwochenende

Beispiel: Humanitares Vélkerrecht
Grundsdatzlich geht es beim humanitaren Vélker-
recht um den Schutz von Zivilpersonen, Verwun-
deten, Kranken, Kriegsgefangenen, Schiffbrichi-
gen sowie Sanitdts- und Seelsorgepersonal. Dies
kann durch Stationsspiele Jugendlichen eindrick-
lich nahegebracht werden. Neben einer Einfih-
rung in die I[deen des Humanitaren Volkerrechts
geht es in den Stationen um Kriegsgefangene,
Verwundete, Artillerie, Heckenschitzen, humani-
tare Hilfe und weiteres. Unsere Vorstellung eines
solchen Wochenendes ist eine personelle, organi-
satorische und konditionelle Herausforderung, da
die Jugendlichen nach den Spielstationen erahnen
konnen, welche Belastungen in einem realen be-
waffneten Konflikt entstehen und Menschen pra-
gen.

Beispiel: ,,Power Kids Weekend*
Das teambildende Wochenende ,Power Kids
Weekend® dient dem Erlernen, Vertiefen, Férdern
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und gemeinsamen Erleben des Teamgeistes der
Kinder und Jugendlichen. Eine mogliche Herange-
hensweise ist die Auseinandersetzung mit kniffli-
gen Aufgaben und Spielen, sei es die Fingerfertig-
keit, wie auch das aktive Mitdenken. (z.B.: Kerzen-
lauf in Teams, Vertrauensspaziergang, Rettungs-
decke wenden)

Gemeinsames Kochen oder backen darf hier auch
nicht fehlen. Durch ein breit gefdchertes Pro-
gramm und offener Kommunikation verlassen die
Kinder und Jugendliche das Wochenende mit ei-
nem gestdarkten Ich und vor allem einem Wir-Ge-
fonhl.

Projekt ,,Sani in der Schule*

Das Projekt ,Sanitdter in der Schule® wurde bereits
vor Jahren durch Joachim Hansen ins Leben ge-
rufen. Hier rufen wir seit jeher als Jugendrotkreuz
die Schuilerinnen und Schiler der JRK-Schulsani-
tatsdienste zusammen und bieten einen inhaltlich
reduzierten und auf den Bedarf in der Schule ab-
gestimmten Sanitdtskursen. Dieser wird durch Sa-
nitadtsdienstausbilderinnen und Absolventeninnen



vorangegangener ,Sanitdter in der Schule*-Teil-
nehmerinnen durchgefihrt und betreut. Hier kom-
men die Kids der verschiedenen Schulen zusam-
men, lernen voneinander und miteinander, tau-
schen sich Uber die Strukturen und Erfahrungen
untereinander aus und erfahren vor allem, dass
die JRK-Schulsanitdtsdienste im Kreis Heinsberg
eine schulUbergreifende starke Truppe ist.

Ausblicke und Visio-
nen

Sobald wir als JRK-Heinsberg die Auswirkungen
der Pandemie und der pandemie-bedingten Aus-
setzungen der Gruppenstunden Uberwunden ha-
ben und der aktive Kreis an Teilnehmerinnen und
Gruppenleiterinnen weiter angewachsen ist, wird
es uns moglich sein, weitere spannende Jugend-
arbeitsprojekte in unsere Arbeit zu integrieren.

e Es schwebt uns vor, durch die Ubernahme klei-
nerer Ferienspiele das Familienbildungswerk
zu entlasten und die Kids starker an die ehren-
amtlichen Themen unserer Hilfsorganisation
herzufUhren.

e Ebenso streben wir an, Uber das Konzept der
Themenwochenenden hinaus zu gehen und
Themencamps anzubieten. Diese kdnnen sich
thematisch auch von reinen JRK- oder DRK-
Themen abheben, um einen erweiterten Teil-
nehmerkreis zu erreichen. Hier bieten sich The-
men an, die fUr das Jugendrotkreuz derzeit
eher ein Randthema sind. Konkret kénnte bei-
spielsweise ein ,Robotik-Camp fir Einsteiger®
oder ein ,Stop-Motion-Camp® das Themen-
spektrum ergdnzen. Ziel dieser Camps soll
aber immer sein, gemeinsam aktiv
zu sein und ein gemeinsames Ergebnis zu er-
zielen, das man Freunden und Familie stolz
prdsentieren kann.

e Logistisch und personell anspruchsvoller ware
es, wieder ein JRK-Zeltlager anzubieten, das
dann fir ein Wochenende oder eine Woche
die Kids der JRK-Gruppen, der Schulsanitdts-
dienste und auch anderen interessierten Her-
anwachsenden offen steht. Diese Tradition
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wieder aufleben lassen zu kdnnen ist uns eine
Herzensangelegenheit, bei dem schon jetzt
aus den Bereitschaften viel Zuspruch und Un-
terstUtzung signalisiert wird!

e Die Vision, die wohl am entferntesten in der
Zukunft liegt, ist ein offenes Jugendcafé
LChilli-Henry-Club®, in dem unter Begleitung ei-
ner hauptamtlichen Person Kids-for-Kids*-An-
gebote stattfinden. Das kénnen Spieletreffen,
Lernecken, Billard, Kicker oder auch einfach
nur entspanntes Miteinander sein. Zu diesem
Treffpunkt kédnnen alle Jugendlichen von
11 Jahren bis 17 Jahre kommen. Wenn die Kids
zusa@tzlich an Veranstaltungen des DRK oder
JRK regelmdaig teilnehmen, kénnen sie in den
,Chilli-Henry-Club®“ aufgenommen werden und
erhalten auf kostenpflichtige Angebote beson-
dere Konditionen oder kdnnen an monatlichen
Club-Veranstaltungen teilnehmen.
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